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TERMO DE COLABORAGCAO N° 001/2020 SETGER

O MUNICIPIO DE CONTAGEM, com sede na Praca Presidente Tancredo Neves, n°
200,Bairro Camilo Alves, Contagem/MG, CEP: 32.017-900, inscrito no CNPJ sob o
n°.18.715.508/0001-31, por intermédio da Secretaria Municipal Trabalho e Geragdo de Renda, neste
ato representado pelo Secretério Municipal Frederico Ricardo Fonseca Carneiro, doravante
denominado MUNICIPIO e Sociedade Cultural e Religiosa de Minas Gerais - SCRMG, com sede
Rua Honorita Alves de Oliveira, 29, Centro, Contagem — MG C.E.P; 32.040-640, inscrita no
CNPJ/MF sob n.° 15.621.747/0001-34, representada neste ato, por seu Presidente, Daniel Juvéncio
Soares dos Santos, portador da cédula de identidade RG n.° 10.985.199 e inscrito no CPEF/MF sob
n.° 041.814.146-04, doravante denominada OSC, com fundamento no que dispdem a Lei Federal n.°
13.019, de 31 de julho de 2014, e ¢ Decreto Municipal n°® 30, de 23 de fevereiro de 2017, resolvem
firmar o presente Termo de Colaboragéo, que sera regido pelas cldusulas e condigdes que seguem:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. O presente termo de colaboragdo terd por objeto a concessdo de apoio da adminisiragdo publica
municipal para a execu¢io de apoio as agGes e programas, através de custeio, pagamento pessoal,
custeio de insumos para feiras, custeio de cursos, pagamento de servicos a terceiros, manutencao de
imoveis, aquisicio de material de escritéric e apoio na potencializagio de empreendimentos
solidarios do municipic de Contagem/MG
1.2.0 plano de trabalho podeérd ser revisto para alteracdo, respeitada a legislagdo vigente e apds
proposta previamente justificada pela OSC e acolhida em parecer técnico favoravel do orgdo
competente, ratificado pelo Titular da Secretaria Municipal de Trabalho e Geragdo de Renda,
vedada alteracdo do objeto.

1.3. Este objetc encontra-se amparado pelo Art. 25 inciso |1l da Lei Complementar n°® 247/2017.
CLAUSULA SEGUNDA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES

2.1. Séio responsabilidades e obrigagdes, além de outros compromissos assumidos por meio deste
termo e respectivo plano de trabalho, os previstos na Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de
2014, no Decreto Municipal n° 30, de 23 de fevereiro de 2017, e legislagdo e regulamentacao
aplicaveis a espécie:
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II- colaborar, acompanhar, supervisionar, avaliar e divulgar a implantagio e o desenvolvimento das
atividades decorrentes da presente parceria,

2.1.2. DO MUNICIPIO:

I- elaborar e conduzir a execugdo da politica publica;

I1- emanar diretrizes sobre a politica piiblica a ser executada por meio do presente termo,
estabelecendo conceitos e critérios de qualidade a serem observados pela OSC;

ITI- acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugdo do objeto deste termo, devendo zelar

pelo alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicagdo dos recursos repassados;

IV- prestar apoio necessdrio e indispensavel & OSC para que seja alcancado o objeto da parceria em
toda sua extensdo e no tempo devido;

V- repassar a OSC os recursos financeiros previstos para a execugio do objeto da parceria,

de acordo com o cronograma de desembolsos previsto, que guardar consondncia com as metas,
fases ou etapas de execucdo do objeto;

VI- manter, em seu sitio eletrSnico, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de
trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias ap6s o encerramento da vigéncia;

VII- conferir, a cada 30 (trinta) dias, o relatério a ser enviado pela OSC & Secretaria Municipal de
Trabalho e Geragdo de Renda, por meio informatizado, com indicagio da quantidade de pessoas
atingidas, materiais utilizados e os planos de acoes & serem implementados;

VIII- publicar, no Didric Oficial do Municipio, extrato deste termo, de seus aditivos e apostila

-mento.

IX- Instituir Comiss&o de Monitoramento e Avaliacio - CMA, por ato da autoridade competente, a

ser publicado no Diério Oficial do Municipio.

X- emitir relat6rio técnico de monitoramento de avaliagdo da parceria;

XI- analisar os relatdrios gerenciais financeiros e de resultados;

X1I- analisar as prestagSes de contas encaminhadas pela OSC de acordo com a legislacdo e
regulamentacdo aplicaveis.

XIII- disponibilizar na integra, em seu site elerrénico, o teor deste termo e de seus aditivos,

bem como de todos os relatérios gerenciais de resultados e da CMA. no prazo de 15 (quinze)

dias, contados da data de suas assinaruras;

X1V- viabilizar o acompanhamento, pela internet, dos processos de liberagdo de EQ..:,moE w/.m.,.
XV- na hipétese de inexecugio exclusiva por culpa da OSC, o MUNIGIPIO podera, exclusivamente 3
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independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a execugio das metas ou ati
-vidades pactuadas, retomar os bens publicos em poder da OSC, qualquer que tenha sido 2 moda
-lidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens, e/ou assumir a responsabilidade pela
execugdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso de paralisagio, de modo a
evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado
pela OSC até o momento em que o MUNICIPIO assumiu essa responsabilidade;

XVI- divulgar, pela internet, os meios para apresentacdo de dentincia sobre a aplicagdo irregular dos
recursos transferidos;

XVII- realizar pesquisas por amostragem, sem cardter restritivo, acerca do perfil dos usurios
atingidos pelo projeto.

2.1.3- DA OSC:

I- apresentar relatdrios de execucéo do objeto e de execucio financeira, elaborados eletronicamente

por meio de formuldrios préprios constantes do sitio eletrdnico do MUNICIPIO e
contendo, entre outros dados:

a) comparativo entre as metas propostas e os resultados alcancados, aco

nhado de justificatvas
para todos os resultados ndo alcangados e propostas de ac3o para superagic dos problemas
enfrentados;

b) demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execucdo, em regime de caixa = em
regime de competéncia; e

C) comprovantes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciiria.

[I- prestar contas, eletronicamente, por meio de formularios préprios constantes do sitio eleménico
do MUNICIPIOQ, da totalidade das operacdes patrimoniais e resultados da parceria, de

acordo com a legislagdo e regulamentacdo aplicaveis;

II1- executar o planc de trabalho - isoladamente ou por meio de aruagio em rede, na forma

do artigo 35-A, da Lei Federal n.° 13.018, de 31 de julho de 2014, bem como aplicar os recursos
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& gerir os bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia:

IV- zelar pela boa qualidade das acdes e servicos prestados, buscando alcangar os resultados

forma otimizada;
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v- Observar, no transcorrer d

er da execugao de suas atividades, todas as orientagdes emanadas N
do MUNICIPIO- 3
VI- responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela conmatagao e pagam ﬂb dos encargos
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wrabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados & execugédo do objeto, ndo
implicando responsabilidade solidéria ou subsididria do MUNICIPIO a inadimpléncia da OSC em
relacdo ao referido pagamento, 0s onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restrigdo a sua execugdo;
VII- divulgar, no seu sitio eletrénico e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerga suas agdes, na forma e prazos definidos pelo MUNICIPIO, todas as
parcerias celebradas com esse {iltimo, observando-se as informag@es minimas exigidas e eventuais
restricdes de seguranga que impegam a sua divulgagdo, na forma da lei;
. VIII- indicar pelo menos um representante para acompanhar os trabalhos da CMA, no prazo de 30
(winta) dias contados da data de assinatura deste instrumento;
IX- manter e movimentar os recursos financeiros repassados para a execugdo do objeto da parceria
em uma unica e exclusiva conta bancéria da parceria, aberta junto ao Banco do Brasil, observado o
disposto no artigo 51 da Lei federal n. 13.019, de 2014; -
X- manter registros, arquivos e controles contébeis especificos para os dispéndios relativo sdo
objeto da parceria,
X1- assegurar que toda divulgagio das agdes objeto da parceria seja realizada com o consentimento
prévio e formal do MUNIGIPIO; |
XII- utilizar os bens, materiais e servigos custeados com recursos piiblicos vinculados a parceria em
conformidade com o objeto pactuado;
XIII- permitir e facilitar o acesso de agentes do MUNICIPIO, membros dos conselhos gestores da
politica pblica, quando houver, da CMA e demais orgdos de fiscalizagdo interna e externa a todos
os documentos relativos & execuciio do objeto da parceria, prestando-lhes todas e quaisquer
informacfes solicitadas, bem como aos locais de execugdo do objeto;
XIV- responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas para a execugao do
objeto da parceria, pelo que respondera diretamente perante o MUNICIPIO e demais 6rgdos
incumbidos da fiscalizacdo nos casos de descumprimento;

X V- responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos

recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de

pessoa.

XVI- Promover acbes que contribuam para o reconhecimento e valorizagao dos direitos humanos e g
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para superagao da extrema pobreza e realizar pequenas adequagGes, montagens e manutengéo de
espacos fisicos necessarios as instalagées e funcionamento do projeto, incluindo espagos
multifuncional. .
CLAUSULA TERCEIRA - DO GESTOR DA PARCERIA
3.1. O gestor da parceria fara a interlocu¢ao técnica com a OSC, bem como o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugdo do objeto da parceria, devendo zelar pelo seu adequado cumprimento e
manter 0 MUNICIPIO informado sobre o andamento das atividades,competindo-lhe em especial:
I- acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto da parceria;
I1- informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;
I1I- emitr parecer técnico conclusivo de analise da prestacdio de contas final, levando em
consideragdo o teor do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo;

IV- disponibilizar ou assegurar a disponibili

¢do de materiais e equipamentos tecnolagicos
necessarios as atividades de monitoramento € avaliacdo;

V- comunicar ao administrador piblico a inexecugdo por culpa exclusiva da OSC;

VI- acompanhar as atividades desenvolvidas pela OSC e monitorar a execugdo do objeto da
parceria nos aspectos administrativo, técnico e financeiro, propondo as medidas de ajuste e
melhoria segundo as metas pactuadas e os resultados observados, com o assessoramento que lhe for
necessario;

VII- realizar atividades de monitoramento, devendo estabelecer praticas de acompanhamento e
verificacdo no local das atividades ammm=<o§nmm, mediante agenda de reunides e enconros com 0s
dirigentes da OSC, para assegurar a adocfio das diretrizes constantes deste termo e do plano de
rabalho;

VIII- realizar a conferéncia e a checagem do cumprimento das metas e suas respectivas fontes
comprobatérias, bem como acompanhar e avaliar a adequada implementagdo da politica piiblica,
verificando a coeréncia e veracidade das informacdes apresentadas nos relatérios gerenciais;

- 3.2. Fica designado como gestor o servidor da Secretaria Municipal de Trabalho e Geragdo de
Renda Marco Aurélio Peixoto / Diretor de Economia Solidaria / Matricula: 1504201.

3.3. O gestor da parceria podera ser alterado a qualquer tempo pelo MU ZHQWN/OE por meio de
simples apostilamento. \
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3.4. Em caso de auséncia temporéria do gestor, o Secretdrio Municipal de Trabalho e Geragdo de
Renda assumird a gestdo até o retorno daquele.

3.5. Em caso de vacancia da fungéo de gestor, o Secretario Municipal de Trabalho e Geragdo de
Renda assumiré interinamente a gesto da parceria, por meio de simples apostilamento, até a
indicagdo de novo gestor.

CLAUSULA QUARTA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO DE RESULTADOS
4.1. Os resultados alcancados com a execugdo do objeto da parceria devem ser monitorados e
avaliados sistematicamente por meio de relatérios técnicos emitidos por responsével designado pelo
Prefeito em ato proprio, na forma do artigo 59, da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014.
4.2 A periodicidade e a quantidade dos relatérios técnicos previstos no caput desta clausula serao
estipuladas pela CMA.

CLAUSULA QUINTA - DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

5.1. Compete 3 CMA:

I- homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo de prestacdo de contas pela
OSC, o relatério técnico de monitoramento e avaliagio de que trata o artigo 59, da Lei Federal n.
13.019, de 31 de julho de 2014;

II- avaliar os resultados alcancados na execugio do objeto da parceria, de acordo com informagoes
constantes do relatério técnico de monitoramento e avaliagio, e fazer recomendagSes para o
atingimento dos objetivos perseguidos;

I1I- analisar a vinculacdo dos gastos da OSC ao objeto da parceria celebrada, bem como a
razoabilidade desses gastos;

TV- solicitar, quando necessério, reunies extraordinarias e realizar visitas técnicas na OSCeno
local de realizacio do objeto da parceria com a finalidade de obter informagdes adicionais que
auxiliem no desenvolvimento dos trabalhos;

V- solicitar aos demais érgdos do MUNICIPIO ou & OSC esclarecimentos que se fizerem
necessarios para subsidiar sua avaliagao;

VI- emitir relatGrio conclusivo sobre os resultados alcangados no periodo, contendo a nota da
parceria, avaliaco das justificativas apresentadas no relatério técnico de monitoramento e
avaliacdo, recomendacoes, criticas e sugestoes;

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS ,
6.1. O valor total da presente parceria é de R$ 532.560,00 (Quinhentos e trint3\e dois mil e

quinhentos e sessenta reais).
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(trinta) dias, contado da data de notificacdo da dissolugao.
7.6. Esta cldusula formaliza a promessa de transferéncia da propriedade dos equipamentos e
materiais permanentes adquiridos com recursos provenientes da celebracéo da parceria, para fins
do disposto no art. 35, § 5° da Lei n° 13.015/2014.
CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS
8.1. A OSC elaborara e apresentara ao MUNICIPIO prestacio de contas na forma discriminada no
Decreto Municipal n° 30, de 23 de fevereiro de 2017, observando-se o Capitulo IV, da Lei Federal
n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 e demais legislacdo e regulamentagao aplicaveis.
8.2. Os originais das faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatorios
de despesas deverdo ser emitidos em nome da OSC, devidamente identificados com o nimero do
Processo 001/2019, e mantidos em sua sede, em arquive e em boa ordem, & disposigdo dos orgédos
de controle interno e externo, pelo prazo de 10 (dez) anos, contados a partir da aprovagdo da
prestagdo de contas ou da ngum de contas especial pelo Tribunal de Contas do Estado, relativa ao
exercicio da mmmﬁmo*mmmmmmu&_#mm uwam origem piiblica daqueles da prépria OSC.
8.3. A prestacio de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-3o em plataforma eletrnica a
ser disponibilizada nio portal do Eczﬁmiov vmﬂmmsmo a visualizacdo por qualquer interessado.
8.4. Até que se institua a plataforma &,mﬁ_.minm de que trata o item anterior, referida prestagdo de
contas e atos subsequentes serao realizados na forma indicada pela Controladoria Geral do
Municipio, sendo utilizados, para tanto, on Em_ﬂEBmmﬁEm disponiveis no sitio eletrdnico da
Prefeitura de Contagem. o ,
8.5. Para fins de comprovagio dos gastos, néo serdo aceitas despesas efetuadas em data anterior ou
posterior ao periodo de vigéncia da parceria.
8.6. Nao poderdo ser pagas com recursos da parceria, despesas em desacordo com o plano de
trabalho, bem como aquelas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, referentes a pagamentos
ou recolhimentos fora do prazo e a titulo de taxa de administragdo.
8.7. A falta de prestacdo de contas nas condigdes estabelecidas nesta clausula e na legislagdo
aplicavel, ou a sua desaprovagdo pelos m_ammom competentes do MUNICIPIO, implicara a suspensio
das liberacdes subsequentes, até a correcio das impropriedades ocorridas.
8.8. A responsabilidade da OSC pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamente da instinvigéo e & execugdo do objeto da parceria é exclusiva, /,
nio se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsididria do MUNICIPIO pelos respectivos

%
pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restri¢o a sua execugag,
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CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO

9.1. O prazo de vigéncia desta parceria éde 12 Eoma meses, contados a partir da data de sua
assinatura.

9.2. No minimo trinta dias antes de seu término, havendo possibilidade legal e interesse dos
participes, a parceria podera fer seu prazo de execucdo prorrogado para cumprir o plano de trabalho,
mediante termo aditivo e prévia autorizagfio do MUNICIPIO, respeitada a legislagao vigente, ap6s
proposta previamente justificada pela OSC e autorizagéo do Prefeito, baseada em parecer técnico
favoravel do 6rgdo competente. _

9.3. O MUNICIPIO prorrogard de oficio a vigéncia da parceria quando der causa 20 atraso na
liberacio dos recursos, limitada a prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado.
CLAUSULA DECIMA - DAAGAO PROMOCIONAL

10.1. Em qualquer a¢do promocional relacionada a parceria serdo, obrigatoriamente, seguidas as
orientacdes do MUNICIPIO.

10.2. E vedada & OSC a realizaciio de qualquer agdo promocional relativa ao objeto da parceria sem
o consentimento prévio e formal do MUNICIPIC.

10.3. Caso a OSC realize agio promocional sem a aprovagédo do MUNICIPIO e com recursos da
parceria, o valor gasto deverd ser restituido m conta dos recursos disponibilizados & o material
produzido dever4 ser imediatamente recolhido.

10.4. A divulgacdo de resultados técnicos, bem como todo e qualquer ato promocional relacionado
ao desenvolvimento ou inovacéo tecnolégica e/ou metodoldgica, decorrentes de trabalhos
realizados no dmbito da presente parceria, devera apresentar o brasdo oficial de Contagem, sendo
vedada a sua divulgacéo total ou parcial sem o consentimento prévio e formal do MUNICIPIO.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

11.1. A presente parceria poderé, a qualguer tempo, ser denunciada por qualquer dos participes,
mediante notificacio escrita com antecedéncia de 15 (quinze) dias e serd rescindido por infragdo
legal ou descumprimento das obriga¢ies assumidas, ou pela superveniéncia de norma legal ou fato

gue o torne juridica, material ou formalmente inexequivel.

11.2. Ocorrendo a rescisdo ou a deniincia do presente ajuste, MUNICIPIO e OSC responderdo pelas
obrigactes assumidas até a data de assinatura do respectivo termo de encerramento, devendo a OSC w/ﬁ
apresentar ao MUNICIPIO, no prazo de até 30 (irinta) dias, a documentagio comprobatdria do .}//(H

cumprimento das obrigagOes assumidas até aquela data,
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11.3. Havendo indicios fundados de malversagdo do recurso piiblico, o MUNICIPIO devera
instaurar Tomada de Contas Especial, para apurar irregularidades que tenham motivado a rescisdo
da parceria.

11.4. Quando da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingéo do presente ajuste, ndo tendo ocorrido a
utilizacdo total dos recursos financeiros recebidos do MUNICIPIO, fica a OSC obrigada a restituir,
no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias contados da data do evento, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacbes financeiras, acrescidos
de correcdo monetéria e de juros de mora, devendo encaminhar o respectivo comprovante de
depésito bancério ac MUNICIPIO.

11.5. A inobservéncia do disposto no item anterior ensejara a imediata instauracéo da tomada de
contas especial, sem prejuizo da inscri¢do de demais sangdes e medidas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES

12.1. Este termo poderd ser alterado, mediante termo aditivo, em qualquer de suas clausulas e
condicdes, exceto no que tange ao seu objeto, de comum acordo, desde que tal interesse seja
manifestado por qualquer dos participes, previamente e por escrito, observado o disposto neste
termo e na legislacdo aplicavel.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES
13.1. Pela execucio da parceria em desacordo com 6 plano de trabalho e com as normas da Lei
Federal n. 13.019, de 2014 e da legislagdo especifica, o MUNICIPIO podera, garantida a prévia
defesa, aplicar 3 OSC as sangdes previstas no artigo 73 da Lei federal n. 13.019, de 2014.

13.1.1. Aplicadas as sang@es previstas nesta clausula, deverdo ser as mesmas registradas no sitio
eletrbnico do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

14.1. Acordam as partes, ainda, em estabelecer as condigdes seguintes.

14.1.1. Os trabalhadores contratados pela OSC ndo guardam qualquer vinculo empregaticio com o
MUNIC{PIO, inexistindo, também, qualquer responsabilidade desse dltimo em relagdo as

obrigaces trabalhistas e dernais encargos assumidos pela OSC.

14.1.2. O MUNICIPIO nio responde, subsidiéria ou solidariamente, pela auséncia de cumprimento

das obrigacées fiscais, wabalhistas, previdencidiias e comerciais assumnidas pela OSC, ndo se N\
responsabilizando, ainda, por eventuais demandas judiciais. //Z
14.1.3. Todas as comunicagdes relativas a esta parceria serdo consideradas como regularmente M\

efetuadas quando realizadas por meio eletrdnico. W/J \ e
1 \\
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